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СУЧАСНІ ПІДХОДИ ДО ДИЗАЙНУ ПРОФОРІЄНТАЦІЙНИХ ПЛАКАТІВ

У статті розглянуто основні проблеми, з якими стикаються традиційні профорієнтаційні плакати. Зокре-
ма, однією з ключових проблем є невідповідність візуальних рішень сучасним трендам, що призводить до втрати 
інтересу молодої аудиторії. 

Проведено аналіз використання плакатів та визначено, що профорієнтаційні плакати потребують суттєво-
го оновлення для того, щоб ефективно відповідати на виклики цифрової епохи та зміни у сприйнятті інформації 
молоддю.

Розкрито важливість інтеграції новітніх технологій, таких як доповнена реальність (AR), QR-коди та 
інтерактивні елементи, які можуть зробити плакати більш динамічними та привабливими для сучасної молоді. 
За допомогою таких технологій молодь може отримати доступ до додаткових інформаційних ресурсів, таких 
як відеоролики, віртуальні екскурсії та інші інтерактивні матеріали. 

Закцентувано у статті увагу на необхідності врахування індивідуальних потреб та інтересів кожного корис-
тувача. Використання адаптивних рішень, таких як інфографіка, персоналізовані історії успіху та рекомендації 
щодо розвитку soft skills, дозволяє зробити профорієнтаційні плакати більш релевантними та корисними для 
кожної окремої молодої людини. 

Розглянуто роль візуальних та графічних елементів у створенні ефективних профорієнтаційних плакатів. 
Графіка та дизайн мають відігравати ключову роль у приверненні уваги аудиторії, що особливо важливо в умо-
вах інформаційного перенасичення.

Обґрунтовано, що мінімалістичний дизайн із яскравими акцентами, зрозумілими шрифтами та гармонійно 
підібраною кольоровою палітрою є важливими для створення естетично привабливих та ефективних профорі-
єнтаційних матеріалів. 

Розкрито у дослідження проблему модернізації профорієнтаційних плакатів, акцентуючи увагу на необхід-
ності застосування новітніх технологій та підходів для залучення молодої аудиторії, що пропонує шляхи покра-
щення ефективності плакатів через адаптацію їх до цифрових платформ, інтерактивність та персоналізацію 
контенту, що є важливими умовами для успішної профорієнтаційної роботи у сучасних умовах.

Ключові слова: дизайн, плакат, профорієнтаційні плакати, сучасні підходи, інтерактивність, персоналіза-
ція, цифрові технології, інфографіка, молодь, візуальний дизайн, адаптація, соціальна комунікація, інноваційні 
рішення, ринок праці, графічні елементи. 
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MODERN APPROACHES TO THE DESIGN OF CAREER GUIDANCE POSTERS

The article addresses the main challenges faced by traditional career guidance posters. In particular, one of the key 
issues is the mismatch between visual solutions and modern trends, which leads to a loss of interest among the young 
audience.

An analysis of the use of posters has been conducted, and it has been determined that career guidance posters require 
significant updates to effectively meet the challenges of the digital era and the changes in how young people perceive 
information.

The article highlights the importance of integrating new technologies, such as augmented reality (AR), QR codes, and 
interactive elements, which can make posters more dynamic and appealing to modern youth. These technologies allow 
young people to access additional informational resources, such as videos, virtual tours, and other interactive materials.

The article emphasizes the need to consider the individual needs and interests of each user. The use of adaptive 
solutions, such as infographics, personalized success stories, and recommendations for the development of soft skills, 
allows career guidance posters to be more relevant and useful for each young individual.

The role of visual and graphic elements in creating effective career guidance posters is also examined. Graphics and 
design play a key role in capturing the audience’s attention, which is especially important in the context of information 
overload.

It is substantiated that minimalist design with bright accents, legible fonts, and a harmoniously selected color palette 
are crucial for creating aesthetically appealing and effective career guidance materials.

The research explores the problem of modernizing career guidance posters, emphasizing the need to apply new 
technologies and approaches to engage a young audience. It proposes ways to improve the effectiveness of posters 
through their adaptation to digital platforms, interactivity, and personalized content, which are essential conditions for 
successful career guidance in modern settings.

Key words: design, poster, career guidance posters, modern approaches, interactivity, personalization, digital 
technologies, infographics, youth, visual design, adaptation, social communication, innovative solutions, labor market, 
graphic elements.

Постановка проблеми. Тема профорієнта-
ційних плакатів в умовах сучасного світу є над-
звичайно актуальною, оскільки вони відіграють 
важливу роль у процесі допомоги молоді у виборі 
свого професійного шляху. Проте проблема поля-
гає в тому, що традиційні підходи до дизайну 
таких плакатів не завжди відповідають вимогам 
сучасної молоді, яка все більше орієнтується на 
цифрові технології, швидке споживання інфор-
мації та інтерактивні медіа. Багато профорієнта-
ційних матеріалів залишаються консервативними 
як у змісті, так і в формі, що обмежує їхню ефек-
тивність у комунікації з молодим поколінням, яке 
шукає нових, нестандартних рішень і кар’єрних 
можливостей.

Однією з основних проблем є невідповідність 
візуальних рішень сучасним трендам. Молодь сьо-
годні сприймає інформацію через призму інтерак-
тивних медіа, соціальних мереж і яскравого візу-
ального контенту. Традиційні профорієнтаційні 
плакати часто не містять елементів, які можуть 
зацікавити молоду аудиторію: графіка може бути 
занадто простенькою, а зміст – перевантаженим 
текстовими блоками. Це вимагає переосмислення 
ролі візуальних компонентів, їх актуалізації через 
використання сучасних засобів комунікації, таких 
як інфографіка, інтерактивні елементи, віртуальна 
та доповнена реальність.

Ще одним важливим викликом є недостатня 
адаптація профорієнтаційних плакатів до різно-

маніття інтересів та можливостей молодих людей. 
Традиційний підхід, що зосереджується на попу-
ляризації стандартних професій, часто не від-
повідає реаліям сьогоднішнього ринку праці, де 
постійно виникають нові спеціалізації та галузі. 
Сучасні профорієнтаційні матеріали мають бути 
інклюзивними, враховувати різноманітні профе-
сійні шляхи, можливості для розвитку soft skills та 
нові тренди на ринку праці. Адаптивність таких 
матеріалів, наприклад, через використання пер-
соналізованих рекомендацій або історій успіху, 
може значно підвищити зацікавленість молоді.

Аналіз досліджень. Проблема плакату дослі-
джувалася з різних наукових позицій, що охоплю-
ють його функції як засобу соціальної реклами, 
проєктно-художнього засобу в контексті створення 
українських плакатів, а також як носія художньої 
образності в рекламній сфері. Значний внесок у 
вивчення цих питань зробили дослідники, серед 
яких А. Андрейканіч, В. Бистрякова, О. Осадча, 
Ф. Дегтярьов, О. Залевська, Г. Затуловська, 
О. Калашнікова, В. Кардашов, Г. Чемерис, В. Скрєб-
нєв, Н. Попова та С. Прищенко. У своїх працях 
вони розглядають плакат як важливий інструмент 
соціальної комунікації, аналізуючи його вплив на 
аудиторію та сучасні тенденції його використання.

Аналіз сучасних досліджень у сфері створення 
профорієнтаційних плакатів демонструє необхід-
ність значної модернізації підходів до їх дизайну. 
Молоде покоління надає перевагу цифровим медіа 
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та інтерактивним форматам, що суттєво змінює 
спосіб сприйняття інформації. Класичні плакати 
вже не здатні утримати увагу аудиторії, тому вини-
кає потреба у створенні більш візуально привабли-
вих і технологічно адаптованих матеріалів. Однак, 
дослідження щодо інтеграції таких плакатів у циф-
рові платформи залишаються обмеженими, що 
вказує на необхідність подальшого вивчення цього 
аспекту. Адаптація контенту до цифрових форма-
тів могла б значно підвищити доступність і зрозу-
мілість профорієнтаційної інформації для молоді.

Важливою проблемою залишається недостатня 
інтерактивність традиційних плакатів. Викорис-
тання сучасних технологій, таких як віртуальна 
та доповнена реальність, може значно підвищити 
ефективність профорієнтаційної роботи, ство-
рюючи нові можливості для залучення аудиторії. 
Віртуалізація професійного середовища дозволяє 
молоді краще зрозуміти специфіку різних про-
фесій, занурюючи їх у реалістичні сценарії. Ці 
технології не лише інформують, але й формують 
емоційний зв’язок з аудиторією, що сприяє кращій 
взаємодії з плакатом та підвищує рівень залучення.

Останній важливий аспект досліджень 
пов’язаний з персоналізацією профорієнтацій-
них матеріалів. Зважаючи на різноманітність 
професійних шляхів та інтересів молоді, плакати 
повинні враховувати індивідуальні потреби кож-
ного користувача. Використання таких адаптив-
них інструментів, як інфографіка, персоналізо-
вані історії успіху та рекомендації з розвитку soft 
skills, робить профорієнтаційні матеріали більш 
ефективними та релевантними. Це дозволяє не 
тільки краще зацікавити аудиторію, але й надати 
їй корисну інформацію, спрямовану на розвиток 
індивідуальних кар’єрних шляхів.

Мета статті – полягає у виявленні та аналізі 
сучасних підходів до дизайну профорієнтаційних 
плакатів, спрямованих на підвищення їх ефек-
тивності через інтеграцію новітніх візуальних 
рішень, цифрових технологій та персоналізова-
ного контенту для кращого залучення молодіжної 
аудиторії і сприяння свідомому вибору професії.

Виклад основного матеріалу. Профорієн-
таційні плакати завжди залишалися важливим 
інструментом для надання молоді інформації 
щодо можливих кар’єрних шляхів та професійних 
перспектив. Вони традиційно використовувалися 
як один із основних засобів комунікації, спря-
мованих на допомогу молодим людям у виборі 
професійного напряму та розумінні ринку праці. 
Проте з появою нових технологій, зокрема циф-
рових медіа та інтернет-комунікацій, виникла 
потреба в адаптації підходів до створення таких 

матеріалів. Сучасна молодь більше не сприймає 
статичні інформаційні засоби так само ефективно, 
як раніше, адже постійний доступ до мобільних 
пристроїв та інтернету формує зовсім інший тип 
поведінки та сприйняття інформації. У зв’язку з 
цим виникає необхідність переосмислення тради-
ційних методів комунікації, включно з профорієн-
таційними плакатами.

Сучасне покоління, яке виросло у світі швид-
кого обміну інформацією, є активними користу-
вачами цифрових технологій, соціальних мереж 
і різноманітних онлайн-ресурсів. Вони звикли 
отримувати інформацію в інтерактивній формі, 
де  візуальний контент відіграє ключову роль у 
приверненні уваги та утриманні інтересу. Тра-
диційні профорієнтаційні плакати, які містять 
текстові блоки та статичні зображення, часто не 
можуть ефективно конкурувати з більш динаміч-
ними та інтерактивними форматами, які викорис-
товуються у сучасних цифрових медіа.

Аналізуючи науковців, які займались пробле-
матикою плакату, можемо висловити, що вони роз-
глядали плакат не лише як рекламний інструмент, 
але й як важливий носій соціально значущого 
контенту, здатного впливати на свідомість ауди-
торії та стимулювати її до активних дій. Важливо 
відзначити, що сучасні профорієнтаційні плакати 
повинні не тільки інформувати, але й мотивувати 
молодь до самостійного дослідження різних про-
фесій та свідомого вибору свого кар’єрного шляху. 
В умовах інформаційного перенасичення виникає 
потреба в нових підходах до створення профорі-
єнтаційних матеріалів, які б відповідали вимогам 
сучасної аудиторії.

Традиційні профорієнтаційні плакати базува-
лися на простій текстовій інформації та базовій 
графіці, що було достатньо ефективним у мину-
лому, коли конкуренція з боку цифрових медіа 
була незначною. Однак, у сучасних умовах цей 
підхід вже не є актуальним. 

Як зазначає А. Андрейканіч у своїй роботі «Пла-
кат: його види та жанри», ефективність плаката 
залежить від його здатності адаптуватися до соці-
альних та культурних змін. Сучасна молодь живе 
в умовах інформаційного перенасичення, тому очі-
кує від візуальної комунікації більше, ніж простий 
набір тексту та зображень (Андрейканіч, 2013).

Окрім цього, традиційні профорієнтаційні пла-
кати часто акцентують увагу на популяризації 
професій, які вже не є актуальними у сучасному 
світі. Розвиток нових галузей, таких як інформа-
ційні технології, інженерія, дизайн та креативні 
індустрії, створює нові можливості для молоді, і 
профорієнтаційні матеріали повинні відображати 
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ці зміни. Таким чином, плакати мають демонстру-
вати актуальні професійні можливості, доступні 
сучасній молоді, а не обмежуватися лише класич-
ними професіями.

Однією з основних тенденцій розвитку про-
форієнтаційних плакатів є їх адаптація до циф-
рових платформ. Цифровізація відкриває нові 
можливості для покращення ефективності кому-
нікації з молоддю. Як підкреслює В. Бистрякова 
у своєму дослідженні «Плакат як засіб соціаль-
ної реклами», інтеграція цифрових технологій у 
процес створення плакатів робить їх більш дина-
мічними, інтерактивними та привабливими для 
сучасної молодої аудиторії (Бистрякова, 2016).

Серед основних методів цифровізації є вико-
ристання QR-кодів, які дозволяють швидко отри-
мати доступ до додаткових матеріалів, таких як 
відеоролики, вебсайти або інтерактивні тесту-
вання для визначення професійних нахилів. Такі 
інструменти допомагають молоді самостійно 
досліджувати різні професії та отримувати більш 
детальну інформацію. Доповнена реальність (AR) 
також відкриває нові можливості для взаємо-
дії з плакатами, перетворюючи їх на повноцінні 
медіаплатформи. За допомогою AR молодь може 
переглядати 3D-моделі робочих місць або профе-
сійних процесів, що сприяє кращому розумінню 
реальних кар’єрних перспектив.

Інтерактивність є ключовим елементом 
у сучасних профорієнтаційних плакатах. На дкмку 
Ф. Дегтярьова зображувальні засоби реклами: 
текст, композиція, стиль, колір, візуальна комуні-
кація повинна не лише інформувати, але й залу-
чати аудиторію до взаємодії. Традиційні плакати, 
що базуються на пасивному сприйнятті інформа-
ції, не можуть конкурувати з інтерактивними фор-
матами, які пропонують можливість активної вза-
ємодії (Дегтярьова, 2006).

Одним із прикладів інтерактивності є вико-
ристання елементів гейміфікації. Плакати можуть 
пропонувати користувачам виконати певні дії для 
отримання додаткової інформації або доступу до 
спеціальних матеріалів. Це дозволяє не тільки 
інформувати, але й створювати емоційний зв’язок 
з аудиторією, що суттєво підвищує ефективність 
профорієнтаційної комунікації. Також інтерактивні 
плакати можуть пропонувати тести для визначення 
кар’єрних уподобань або надавати доступ до вірту-
альних екскурсій по різних робочих середовищах.

Персоналізація є важливим аспектом, що 
дозволяє зробити профорієнтаційні матеріали 
релевантними для кожного користувача. У своїх 
дослідженнях Н. Попова висловлює про основи 
реклами, що є успішною комунікацією та має вра-

ховувати індивідуальні потреби та інтереси ауди-
торії. У контексті профорієнтації це означає, що 
плакати повинні надавати інформацію, яка відпо-
відає особистим кар’єрним інтересам та талантам 
кожної молодої людини (Попова, 2016).

Сучасні профорієнтаційні плакати можуть 
використовувати адаптивні інфографіки, що 
надають рекомендації щодо різних професій на 
основі персоналізованих даних. Використання 
історій успіху молодих професіоналів, які досягли 
кар’єрного зростання, допомагає створити пози-
тивний приклад для молоді. Персоналізований 
підхід також включає рекомендації щодо розви-
тку soft skills – важливих для успішної кар’єри у 
сучасному динамічному світі.

У свою чергу, графічні елементи, такі як вибір 
шрифтів, колірна палітра та загальна компози-
ція, відіграють ключову роль у створенні ефек-
тивних профорієнтаційних плакатів. Як зазначає 
Г. Затуловська у своєму дослідженні «Актуальні 
особливості розвитку сучасного шрифтового 
художнього плакату», шрифти мають бути лег-
кими для читання, але водночас динамічними 
та виразними, що привертає увагу молодіжної 
аудиторії. Шрифти й кольори повинні відпові-
дати сучасним трендам у візуальному дизайні, 
забезпечуючи високу естетичну привабливість 
плаката (Затуловська, 2015). 

Крім того, важливо враховувати колірні 
рішення. Яскраві та гармонійно підібрані кольори 
сприяють кращому сприйняттю інформації та 
підвищують естетичну привабливість плаката. 
У своїй науковій праці «Зображальний аспект візу-
альної мови графічного дизайну», О. Калашнікова 
зазначає, що графічні елементи мають викликати 
емоційний відгук у аудиторії, при цьому зберіга-
ючи зрозумілість і простоту дизайну. Мінімаліс-
тичний підхід із чіткими графічними акцентами 
допомагає донести головну інформацію та при-
вернути увагу молоді до ключових аспектів про-
фесійного вибору (Калашнікова, 2011).

Виходячи з вищезазначеного, можемо висло-
вити наступне: сучасне покоління, яке виросло 
у світі швидкого обміну інформацією, є активними 
користувачами цифрових технологій, соціальних 
мереж і різноманітних онлайн-ресурсів. Вони 
звикли отримувати інформацію в інтерактивній 
формі, де візуальний контент відіграє ключову 
роль у приверненні уваги та утриманні інтересу. 
Традиційні профорієнтаційні плакати, які містять 
текстові блоки та статичні зображення, часто не 
можуть ефективно конкурувати з більш динаміч-
ними та інтерактивними форматами, які викорис-
товуються у сучасних цифрових медіа.
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Окрім зміни способів сприйняття інформації, 
цифровізація також вплинула на методи кому-
нікації між молоддю та професійними інститу-
тами, університетами та роботодавцями. Сьогодні 
важливо не просто передавати інформацію про 
професії та кар’єрні можливості, але й надавати 
молодим людям інструменти для самостійного 
дослідження професійного середовища, отри-
мання додаткової інформації через інтерактивні 
ресурси та особисту взаємодію з контентом. Це 
змушує переглядати підходи до створення про-
форієнтаційних матеріалів, акцентуючи увагу на 
інтерактивності, персоналізації та адаптації до 
цифрового середовища.

Інтерактивні елементи дозволяють зробити про-
форієнтаційні плакати більш привабливими для 
молодої аудиторії. Завдяки інтеграції технологій, 
таких як доповнена реальність (AR) або QR-коди, 
плакати можуть надавати доступ до додаткових 
ресурсів або демонструвати відеоконтент, що 
дозволяє молоді отримати більше інформації про 
професії та їхні особливості. Інтерактивні про-
форієнтаційні матеріали допомагають забезпе-
чити більш глибоке залучення користувачів, адже 
вони не лише пасивно сприймають інформацію, 
але й мають можливість взаємодіяти з контентом.

Крім того, важливим є аспект персоналізації про-
форієнтаційних плакатів. Сучасна молодь відріз-
няється своїм різноманіттям інтересів, навичок та 
кар’єрних амбіцій, тому підхід «один для всіх» вже 
не є ефективним. Необхідно створювати матеріали, 
які враховують індивідуальні особливості кожної 
людини, надаючи їй можливість вибору та пропо-
нуючи релевантний контент. Це може бути реалі-
зовано через використання адаптивних інфографік, 
персоналізованих рекомендацій та історій успіху, 
що дозволяють молодим людям бачити реальні 
приклади розвитку кар’єри у цікавій для них сфері.

Загалом, у контексті сучасних викликів та змін, 
профорієнтаційні плакати повинні трансформува-
тися у багатофункціональні інструменти, які поєд-
нують у собі традиційні методи інформування 
з інтерактивністю, персоналізацією та сучасними 
технологічними рішеннями. Лише таким чином 
вони можуть залишатися актуальними та ефек-

тивними в умовах постійно змінюваного інформа-
ційного простору, забезпечуючи молоді якісну та 
своєчасну підтримку в процесі вибору професій-
ного шляху.

Висновки. На основі проведеного аналізу 
стає очевидним, що сучасні профорієнтаційні 
плакати потребують суттєвого оновлення для 
того, щоб ефективно відповідати на виклики 
цифрової епохи та зміни у сприйнятті інформа-
ції молоддю. Традиційні плакати, які раніше були 
ефективними, сьогодні вже не задовольняють 
вимог молодого покоління. Основною пробле-
мою є те, що молодь очікує не лише інформатив-
ності, а й взаємодії, персоналізованого підходу та 
можливості отримувати додаткові ресурси через 
цифрові платформи. Статичні зображення та тек-
стові блоки більше не сприймаються як ефек-
тивні інструменти комунікації.

Одним із важливих напрямів модернізації є 
інтеграція новітніх технологій у профорієнтаційні 
плакати. Використання таких технологій, як допо-
внена реальність (AR), QR-коди та інтерактивні 
елементи, дозволяє не тільки привертати увагу, але 
й забезпечувати можливість глибшого дослідження 
професій та кар’єрних шляхів. Сучасні профорієн-
таційні плакати повинні надавати молоді не тільки 
інформацію, але й можливість активно взаємоді-
яти з нею, отримуючи додаткові ресурси через 
мобільні додатки або онлайн-платформи. Такий 
підхід сприяє залученню молоді та формуванню 
глибшого інтересу до професійних перспектив.

Крім того, важливою складовою сучасних 
профорієнтаційних матеріалів є їх персоналіза-
ція. Адаптивні рішення, що враховують інтер-
еси та потреби кожного користувача, дозволяють 
створювати більш релевантні та ефективні пла-
кати. Завдяки цьому молодь може отримувати 
індивідуальні рекомендації щодо вибору про-
фесії, історії успіху або поради з розвитку необ-
хідних навичок. Таким чином, інтерактивність, 
персоналізація та адаптація до цифрового серед-
овища роблять сучасні профорієнтаційні пла-
кати не тільки інформативними, але й мотивую-
чими інструментами для активної участі молоді 
у виборі професійного шляху.
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